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NAMCRA

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
CONVOCATORIA CAS N° 01-2023-MDN - PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS EN LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE NAMORA

L. REVISION DE CURRICULUM

En la presente evaluacion curricular, se ha tenido en cuento lo prescrito en punto 6.2.
de las bases del presente concurso, esta evaluacién se realiz6 de acuerdo con la
informacién proporcionada por los postulantes. En Ia presente etapa se verificara el
cumplimiento de los requisitos minimos, otorgandose un puntaje minimo al acreditar
el cumplimiento de los requisitos exigidos por el puesto, y el puntaje Maximo al
acreditar requisitos adicionales que resulten relevantes y meritorios para el desempefio
del puesto.

L Formacién académica :
A. Grado(s) situacion académica y estudios requeridos por el puesto Min. 30/ Max. 40
Cumple con el requisito minimo en formacién académica 40

7~ I Experiencia general

oA. Aiios de experiencia profesional general Min. 5/ Max, 10
’:;(X\;mple con el requisito minimo requerido 10
Il Experiencia Fspecifica o '

"Al] Avios de experiesicia especifica en la funcién y materia Min. 30/ Max. 40
/Cumple con el requisito minimo requerido 40

B. Aiios de experiencia especifica asociada al Sector Prblico Min 15/ Max. 30
| Cumple con el i

T o

RESULTADOS

Luego de la evaluacién de requisitos minimos de inscripcién, realizada por los
Miembros del Comité de Seleccion CAS, se obtiene los siguientes resultados:

i NO APTO 23 Sepe——

Ale Valera

1
2 | Alindor Chuquipoma Quiliche APTO 60 -
3 | Américo Quispe Zelada APTO 95 -
4 | Ana Elizabeth Raico Flores APTO 90 -
5 | Araceli Tatiana Gutiérrez Pérez APTO 80 -
6 | Carlos Alberto Zurita Briones APTO 87 s
7 | Eduardo Vidal Olano Suarez APTO 100 -
8 | Elvis Max Pérez Moreno NO APTO 40 -
9 | Israel David Aliaga Cabrera APTO 95 -
10 | Jhon Kevin Cortez Tandaypan APTO 62 -
Se  requiere al postulante
EN presentar antes de la entrevista
11 | Josué Segundo Yturbe Martinez OBSERVACION 70 personal su grado a_acadérr}lco fle
docente en educacién primaria,
de forma legalizada via notarial, o

Jiron Libertad N°® 120 — Namora.



SR

ik B
’;;g
N
Bty

v
2L
R EA)

Municipalidad

el NAMGRA
T
traer el original, bajo
apercibimiento de ser
descalificado del concurso.
12 | Karen Giovana Hualtibamba Diaz APTO 95

Se requiere a la postulante
presentar su grado académico de
Técnico en Contabilidad de forma

] . EN . legalizada via notarial, o

13| Kely Nercida Sangay Huaccha. OBSERVACION = pxisentar el original antes de la
entrevista personal, bajo
apercibimiento de ser
descalificada.

14 | Lidia Pinedo Quiroz APTO 85 -

15 | Luis Enrique Escobal Garcia APTO 73 -

16 | Maria Flor Cabellos Maita NO APTO 53 -

17 _| Miguel Angel Lalangui Vasquez APTO 88 .

18 | Miriam Cortez Cueva APTO G -

19 | Moisés Machuca Condor APTO 65 -

20 | Nilton Sanchez Quevedo APTO 88 -

Se requiere a la postulante
presentar antes de la entrevista

EN personal su grado académico de

21 | Romero Gallardo Maria Mercedes OBSERVACION 65 técnic;o de forma legc.ﬂi‘zada Vfa
notarial, o traer el original, bajo
apercibimiento de ser
descalificada del concurso.

22 | Rosa Lorena Ordonez Gallardo NO CALIFICA - Presentacién de  documentos
fuera del plazo

23 | Rosario del Milagro Guerrero Risco APTO 100 -

24 | Salomén Calderén Morales APTO 80 -

Se  requiere al postulante
presentar antes de la entrevista
personal su grado académico de
. i EN bachiller en ingenierfa civil de

| Segundo Carlos Villaty Ezquierdo OBSERVACION o8 forma Iegalizadt‘; via notarial, o
traer el original, bajo
apercibimiento de ser
descalificado del concurso.

26 | Segundo Ramon Cueva Zelada APTO 95 -

27 1 Silvio David Briones Cueva APTO 95 -

28 | Sonia Mayumi Condor Zelada NO APTO 53 -

(*) A los postulantes que se encuentran en calidad de OBSE VADOS, se les solicita presentar su documentacion
requerida, segiin lo prescrito en el cuadro, bajo apercibimiento de ser descalificados del concurso, por el hecho
de no cumplir con el petfil requerido segiin el puesto al que postularon.

Namora, 26 de diciembre de 2023.
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-J0se Luis Visquez Herndndez GERENTE DE DESARROLLO ECONONICO Y GESTION ABIENTAL
GERENTE MUNICIPA;
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